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Ementa: Acrescenta dispositivo a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), para dispor sobre a
responsabilidade do empregador que nao fiscaliza o uso de Equipamento de Protecao individual
(EPI).

Orientacao da FPA: Contraria ao projeto

Comissao Parecer FPA
Comissao de Trabalho, Aprovado por Unanimidade o Parecer, apresentou
de Administracao e voto em separado a Deputada Gorete Pereira.. Contraria ao
Servico Publico Parecer do Relator, Dep. Cabo Sabino (PR-CE), pela parecer do relator
(CTASP) aprovagao, com substitutivo.Inteiro teor

Principais pontos

¢ O projeto altera a CLT determinando que “O empregador que ndao cumprir o dever de fiscalizar
o adequado uso de equipamento de protecdo individual (EPI) ficara obrigado a indenizar o
funcionario em caso de acidente de trabalho ou doenga ocupacional”.

Justificativa

e A utilizacdo de EPI é fundamental nos seguintes casos:

o Quando as medidas de ordem geral nao oferecem protecao total contra os riscos de
acidentes ou doengas que podem ocorrer dentro do ambiente de trabalho; no periodo de
implantacao de medidas de protecao coletiva; e em situacdes emergenciais em que
existem riscos a seguranca no trabalho.

e O Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT)
deve recomendar o EPI adequado a cada risco correspondente. Empresas que nao tém
obrigacao de manter o SESMT contam com a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
(CIPA) para este mesmo fim.

» Segundo a Norma Regulamentadora 6 (NR-6), todo empregador é obrigado a fornecer e
promover a fiscalizacao de EPIs em perfeito estado de conservacao e funcionamento a cada
atividade, além de:

o Oferecer orientacao e treinamento sobre o uso adequado e conservacgao do EPI.

o Substituir imediatamente EPIs danificados ou extraviados.

o Assumir a responsabilidade pela higienizacdao e manutenc¢ao do EPI.

o Comunicar irregularidades ao Ministério do Trabalho e Emprego.

e Por outro lado, segundo a NR-6, cabe ao empregado:

o Utilizar o EPI somente no ambiente de trabalho, para a finalidade a que se destina.
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o Responsabilizar-se pela guarda e conservacao do EPI.
o Comunicar o empregador o quanto antes a respeito de qualquer alteracao que o torne
impréprio ao uso.
o Cumprir as determinagoes do empregador e do Ministério do Trabalho.
e Aumenta o 6nus dos empregadores, além de tal previsao (de fiscalizar o uso dos EPIs) ja estar
prevista na NR 6.
« A fiscalizacdo de EPIs é um dever de todos os envolvidos: 6rgaos, empresas e trabalhadores,
sendo que todos devem levar a sério essa responsabilidade, de forma a diminuir cada vez mais
os ainda tao frequentes acidentes.
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